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байни Раёсат ва Кумитаи иттифоќи касабаи донишкада  ва Оинномаи 
донишкада шинос намояд; 

в) оид ба њифзи мењнат ва омўзиши усулњои бехатарии кор дастур дињад, 
инчунин, кормандро аз манбаъњои хавфу хатар бохабар намуда, сатњи 
дониши ўро доир ба танзим ва њифзи мењнат санљад. 

5. Барои  њамаи  кормандоне, ки зиёда аз панљ рўз кор кардаанд, 
дафтарчаи мењнатї кушода мешавад. Барои кормандоне, ки дар донишкада 
дар шакли соатбайъ кор мекунанд, дафтарчаи мењнатї дар њолате кушода 
мешавад, ки агар кори онњо мавќеи асосї (шартї) дошта бошад. 

6. Ќатъ намудани шартномаи мењнатї дар њолате сурат мегирад, ки 
тибќи ќонунњои амалкунанда заминањои асоснок мављуд бошанд. 

Кормандони донишкада, инчунин, њайати профессорону омўзгорон ва 
кормандони илмї њуќуќ доранд, ки шартномаи мењнатии ба муњлати 
номуайян басташударо ба шарти ду њафта пештар огоњ намудани раёсати 
донишкада ќатъ намоянд. Њангоми бо сабабњои узрнок ќатъ намудани 
шартномаи мењнатї тибќи ќонунгузории амалкунанда корманд раёсатро 
хатї огоњ менамояд ва раёсат вазифадор аст, ки шартномаро дар муњлати 
муќаррарнамудаи корманд ќатъ намояд. 

7. Баробари хотима ёфтани муњлати муќарраршуда корманд њуќуќ дорад, 
ки фаъолияти мењнатиашро анљом дињад ва раёсати донишкада вазифадор 
аст, бо корманд дар рўзи охирини кор њисобї намуда, дафтарчаи 
мењнатиашро супорад. 

Бо мувофиќати тарафњо шартномаи мењнатї метавонад пеш аз муњлати 
муќарраргардида дар бораи аз кор озод шудани коргар ќатъ гардад. 

Шартномаи ба муњлати муайян басташудаи корманд метавонад дар 
њолатњои бемор будан, маъюбї, ки барои иљрои кори муќарраршуда монеъ 
мешаванд, дар мавриди аз тарафи раёсат риоя нагардидани нишондодњои 
ќонун дар бораи мењнат, ки ба ќонунњои амалкунанда мутобиќ аст, њамчунин 
дар њолати љой доштани дигар сабабњои узрнок ќатъ гардад. 

8. Ќатъ намудани шартномаи мењнатї аз тарафи раёсат бе ризоияти 
пешакии Кумитаи иттифоќи касабаи кормандони донишкада ба истиснои 
њолатњои аз озмун нагузаштани омўзгор мумкин нест. 

 Ќатъи шартномаи мењнатї тавассути фармоиши махсуси ректори 
донишкада  расмї мегардад. 

 
III. ЊУЌУЌЊОИ КОРМАНДОН 

9. Кормандони донишкада  дорои чунин њуќуќњо мебошанд: 
- шаъну шарафи касбии худро њифз намоянд;  
-фаъолияти касбї, такмили ихтисос ва  бозомўзии худро тањким 

бахшанд;  
- барои мутолиа ва рушди мањорати касбии худ шароит муњайё намоянд;  
- ташаббус ва таљрибаи пешќадами худро дар амал татбиќ намоянд; 
- шаклу усулњои самарабахши таълимро интихоб ва татбиќ кунанд;  
-барои такмили мањорати касбї бо тартиби муќаррарнамудаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон аз рухсатии эљодї истифода намоянд; 
-кормандони донишкада  дорои дигар њуќуќњое низ мебошанд, ки онњоро 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян намудааст. 



 

 

 
IV. ВАЗИФА, УЊДАДОРИЊО ВА МАСЪУЛИЯТИ КОРМАНДОН  ВА 

ДОНИШЉУЁН  
 

10. Кормандон, донишљўён ва магистрони донишкада вазифадоранд: 
- Конститутсияи Љумњурии Тољикистон ва ќонунњои љумњуриро риоя ва 

иљро намоянд;  
- Оиннома ва Ќоидањои тартиботи дохилии мењнатии Муассисаи 

таълимии ѓайридавлатии “Донишкадаи тиббї-иљтимоии Тољикистон”-ро 
риоя намоянд; 

- њангоми мурољиат ба раёсати донишкада ва маќомоти давлатї бояд 
мартаботро (субординатсияро) риоя намоянд; 

11. Кормандони донишкада уњдадоранд: 
- сатњи дониш, љањонбинї, мањорат ва малакаи касбии худро такмил 

дињанд; 
- дарсњои худро дар сатњи баланди касбї дар доираи тартиботе, ки 

маќоми ваколатдори давлатї дар соњаи маориф муайян намудааст, баргузор 
намуда, аз усулњои фаъоли таълим истифода баранд; 

- дарсњои назариявї, амалї, таљрибавї, истењсолї ва дигар намуди 
дарсњо ва машѓулиятњоеро, ки барномањои таълимї ва ќонунгузории 
Љумњурии Тољикистон муайян намудааст, дар сатњи баланди касбї 
гузаронида, аз усулњои фаъоли таълим истифода баранд, аз фаъолияти 
омўзгорї худро бесабаб дар канор нагиранд; 

- аз доираи мавзўе, ки барномаи таълимї муќаррар намудааст, берун 
набароянд; 

12. Азхудкунии барномањои таълимию илмиро дар асоси стандартњои 
давлатии тањсилот аз донишљўён ва магистрон талаб намояд. 

13. Донишљўёну магистронро  аз амалњои зўроварии љисмонию равонї 
ва дигар амалњои номатлуб њифз намоянд ва барои пешгирии истеъмоли 
нўшокињои спиртї (мадњушкунанда) воситањои нашъадор, моддањои 
психотропї, мањлулоти тамоку (аз љумла нос) ва маводи сахттаъсир корњои 
таблиѓотї баранд. 

- дар ваќти дарс аз истифода бурдани телефони мобилї худорї намоянд; 
- вобаста ба имконот дарсњои кушод ташкил карда, падару модарон  

(шахсони онњоро ивазкунанда)-и таълимгирандагонро барои шинос шудан 
бо мањорати касбии худ љалб намоянд; 

- меъёрњои санљиш ва бањогузории дониши донишљўён ва магистронро 
дар раванди дарс риоя намоянд; 

- журнали синфї (гурўњї)-ро дар доираи муќаррарот пур намоянд; 
- ашёи таълимї, таљњизот ва маводи таълимиро њифз намуда, 

таълимгирандагонро дар њамин рўњия тарбия намоянд; 
- бо маќсади такмили мањорати касбї њар 5 сол аз курсњои такмили 

ихтисос гузаранд; 
- меъёрњои забони давлатиро риоя намоянд; 
- дар ваќти дарс, фаъолияти мењнатї ва берун аз он аз суханони ќабењ 

худдорї намоянд; 



 

 

- аз тарѓиби ѓояњои бегона ва маданияти дигар халќу миллатњо ба 
истиснои ташвиќу тарѓиби фарњанг ва маданияти миллї худорї намояд; 

- аз шабакањои иљтимої ва интернетї этиёткорона истифода намуда, 
онро бо маќсадњои дигаре, ки ба зарари худ ва љомеъа мебошад истифода 
набарад. 

 - барои омодагї ба дарс, санљиши дафтарњо ваќт људо намоянд;  
- маводи нави илмї, таълимї ва методиро мутолиа намоянд; 
- дар раванди фаъолияти худ аз таљрибаи пешќадам истифода намуда, 

маќолањои илмї, назариявї ва методї таълиф намоянд; 
- вобаста ба ќобилият китобњои дарсї, методї, назариявї ва дастурњои 

методї тањия намоянд; 
- рўзнома, маљалла, китобњои бадеї, оммавї, илмї ва назариявиро 

вобаста ба имконоту ваќт мутолиа намоянд; 
- маводи таълимї, конспект, наќшањои таќвимї, лексияњо ва корњои 

санљишиву озмоишии хаттии худро дар сатњи касбї дар доираи меъёрњои 
мављуда тањия ва тасдиќ намоянд; 

- барои инкишофи мањорат ва малакаи хаттї ва нутќи шифоњии 
донишљўён ва хонандагон кўшиш намоянд; 

- барои дар озмунњо ва олимпиадањои ноњиявї, шањрї, вилоятї, 
љумњуриявї ва байналмилалї иштирок намудани таълимгирандагон саъю 
талош намоянд; 

- ќобилияти зењнї, илмї, тањќиќотї, ихтироъкории таълимгирандагонро 
муайян намуда, нисбат ба онњо ѓамхорї кунанд; 

- барои рушди камолоти таълимгирандагон шароит фароњам оваранд; 
- аз донишљўён ва хмагистрон њамроњи худ овардани маводи таълимиро 

талаб карда, омодагии онњоро ба дарс, машѓулиятњои таълимї назорат 
намоянд, онњоро ба хондани китобњои илмию бадеї, рўзномаю маљаллањо 
ташвиќ намуда, барои рушди љањонбинии онњо тадбирњо андешанд; 

- низоми коргузорї ва истифодаи технологияњои нави иттилоотиву 
коммуникатсиониро омўхта, донишљўёну магистронро ба омўзиши онњо 
ташвиќ намоянд; 

- рейтингњои фосилавї ва санљишу имтињонњои љориро аз рўи меъёрњои 
муайянгардида гузаронида, дар ваќти бањогузорї ба амалњои субъективї роњ 
надињанд; 

- ба миллатчигї, мањалгарої, тамаъкорї, ришвахўрї, порахўрї ва 
хусумат роњ надињанд;  

- аттестатсияи давлатии хатм ва имтињонњои  хатмро дар доираи 
талаботе, ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян намудааст, ташкил 
намуда, ба дониши донишљўёну магистрон бањои воќеї дињад; 

- рўзнома ва дафтарњои санљишии донишљўёну магистронро назорат 
намуда, бањои дар журнал ва вараќаи имтињонї ќайдгардидаро ба онњо дар 
ваќти муайяншуда гузаронанд; 

- дарсњои худро дар кабинетњои фаннї, синфхонањо ва озмоишгоњњо бо 
тартиби муќарраршуда ба роњ монанд; 

- иштироки донишљўёну магистронро дар корњои љамъиятї, мањфилњои 
илмї, адабї, эљодї ва дигар мањфилњо таъмин намуда, ба фаъолона ширкат 
варзиданашон мусоидат намоянд; 



 

 

- љалби донишљўён ва магистронро ба созмонњои дар донишкада 
амалкунанда таъмин намуда, онњоро дар рўњияи ватандўстї, эњтироми 
падару модар, устодон, насли калонсолон, њамсолон риояи ќонун ва эњтиром 
ба њуќуќ, озодињои инсон ва шањрванд, расму ойин, муњити зист, рамзњои 
давлатии Љумњурии Тољикистон ва риояи тарзи њаёти солим тарбия намоянд;  

- барои навиштани корњои илмї, эљодии адабї, ихтироъкорї, татбиќи 
лоињањои инноватсионї ва дигар њунарњо донишљўён ва магистронро 
роњнамої намуда, барои рушди ќобилияти зењнии онњо шароит муњайё 
намоянд;  

- нисбат ба донишљўён ва магистроне, ки ќоидањои тартиботи дохилии 
мењнатии донишкадаро халалдор менамоянд, ба дарсњо бе тайёрї меоянд ва 
сару либоси тавсиявиро риоя намекунанд, раёсати донишкда ва падару модар 
(шахсони ивазкунанда онњо)-ро сари ваќт тариќи хаттї ё шифоњї огоњ 
намоянд; 

- нисбат ба донишљўён ва магистроне, ки аз тањсил саркашї намуда, аз 
хондан дур мемонанд, падару модар (шахсони онњоро ивазкунанда), садорати 
факултет, маъмурият ва  раёсати донишкадаро сари ваќт тариќи хаттї ё 
шифоњї огоњ намоянд; 

- дар тањия  ва омода намудани иншо, кори санљишї, корњои хаттии 
эљодиву илмї, реферат, кори курсї, корњои мустаќилонаи донишљўён ва 
магистрон (КМД) тањќиќоти илмї, рисола, лоињаи дипломї ва инноватсионї 
ба донишљўёну магистрон роњбарї намоянд; 

- дафтарњои фаннии донишљўён, масгистрон, ординаторон ва 
интернаторонро назорат намуда, маводи хаттиро аз рўи меъёрњои 
муќарраргардида бањогузорї намоянд. 

14. Кормандони донишкада  оид ба таьлиму тарбия масъуланд: 
- роњ надодан ба њама гуна амалњое, ки дар ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон манъ карда шудааст; 
- ба сифати тањияи маводи таълимї, матнњои лексия ва конспектњои 

фаннии худ; 
- ба истеъмоли нўшокињои спиртї (аз љумла оби љав), воситањои 

нашъаовар ва моддањои психотропї, мањсулоти тамоку (аз љумла нос) ва 
маводи сахттаъсир дар муассисаи таълимї роњ надињанд; 

- ба донишљўён, магистрон, ординаторон, интернаторон маслињати 
методї, илмї ва дигар хизматрасонии таълимиро амалї намоянд; 

- дар ваќти корї ва раванди дарс бесабаб аз донишкада берун нараванд;  
- ќобилияти иљтимої ва љисмонии донишљўён, магистрон, ориднаторон 

ва интернаторонро  ба манфиати шахсї истифода набаранд; 
- вазифаи сарпарастии гурўњи худро дар доираи меъёрњои муќарраршуда 

иљро карда, бо падару модар (шахсони онњоро ивазкунанда) робита барќарор 
намоянд; 

- дар рўњияи зебопарастї донишљўён, магистрон ва ординаторонро 
тарбия карда, ба намуди зоњирии худ диќќат дињанд ва дар донишкада 
либоси тавсиявиро истифода намоянд; 

- њуќуќњои донишљўён, магистрон ва ординаторонро риоя карда, ќадру 
эътибори онњоро паст назананд; 



 

 

- одобу ахлоќи омўзгориро риоя намоянд.  
15. Ходимони илмии донишкада уњдадоранд: 
- кори  илмию тадќиќотии худро  дар  ваќти  муќарраршуда, дар сатњи  

баланди илмию  назариявї  ва илмї-методї ба сомон  расонанд; 
- кори илмї-тадќиќотии худро мувофиќи меъёрњои муайяншуда,  барои 

сабти давлатї муаррифї намоянд ва дар татбиќи шартномањо барои 
њамкории эљодї бо муассиса, корхона ва ташкилотњо ширкат варзанд; 

- татбиќи  натиљаи корњои илмї-тадќиќотиро дар истењсолот  таъмин 
намоянд; 

- дар  арзишмандї,  сатњи илмї-методии тадќиќот,  иљрои   сариваќтии 
он, асоснокї  ва  сифати  дастовардњои  тадќиќот масъул  бошанд; 

- ба рафти  иљрои  корњои  илмї-тадќиќотї ва  сарфакорона  истифода 
намудани  њама  захирањои ќобили зарурат ва  танзими  њайати  корї  назорат  
намоянд; 

- дар корњои тарбиявї ва љамъиятї фаъолона иштирок намоянд.  
16. Ходимони  коргоњњои  илмї-истењсолї бояд мањсулнокии  мењнатро  

дар  донишкада таќвият ва такмил дода, кори худро  мувофиќи  супориш,  
меъёри истењсол ва  вазифањои  истењсолї  ба иљро  расонанд: 

Њамчунин: 
- бењтар  намудани  сифати  кор,  сифати  мањсулот,  роњ надодан ба  

ѓалаткорї, риояи интизоми фанни истењсолї (технологї); 
- озода нигоњ доштани љойи корї, супоридани таљњизот ва васоити корї 

ба њамкори навбатии худ дар њолати кори дурусту мураттаб ва тоза будан, 
нигоњ доштани тозагї дар коргоњ ва њамчунин дар тамоми донишкада; 

- барои  сариваќт бартараф  намудани  сабаб,  манбаъ ва шароите,  ки  ба  
фаъолияти  мунтазами мењнатї монеъ мешаванд ва ё онро халалдор  
мекунанд, чора андешанд ва раёсати донишкадаро аз вазъияти баамаломада 
хабардор  кунанд. 

17. Маљмўи вазифањои корї, ки аз тарафи њар як ходим ва корманд 
мувофиќи вазифа, тахассус, унвон ва дараљаи касбї иљро карда мешавад, дар 
дафтари меъёр ва дараљагузории касбї-тахассусї, ќоидањои техникї, 
дастуроти вазифавї, низомномањои тибќи ќонун тасдиќ ва ќабулшуда 
муќаррар мегардад. 

18. Донишљўён, магистрон ва ординаторони донишкада уњдадоранд: 
-мувофиќи тахассуси  интихобнамуда мунтазам ва сариваќт дониши 

назарї ва асосњои  малакаи  амалиро  касб  кунанд; 
- дорои дониши илмї-назариявї бошанд, дараљаи илмї ва фарњангии 

худро такмил дињанд, дар корњои љамъиятии факултет ва донишкада 
фаъолона  иштирок намоянд; 

-дар ваќти тањсил малакаву мањорати баланди касбї (тахассусї) 
ташкилдињии корњои љамъиятї ва тарбиявиро касб кунанд; 

- ба дарс ва машѓулиятњо мунтазам иштирок намуда, њама гуна 
супоришњоро, ки мутобиќи наќшаи ва барномањои таълимї пешбинї 
шудаанд, сари ваќт иљро намоянд; 

-   дар корњои барои љамъият манфиатнок фаъолона иштирок намоянд; 
- нишондодњои Ќоидањои тартиботи дохилии мењнатии донишкада ва 

тартиботи хобгоњи донишљўёнро комилан риоя намоянд; 



 

 

- мањорату малака ва салоњиятњои касбии азбарнамудаи худ ва дигар 
чорабинињои љамъиятиро дар миёни омма, ки аз тарафи донишкада 
гузаронида мешавад, тарѓиб намоянд; 

- тозагиро дар синфхонањо, кабинетњои таълимї, озмоишгоњњо биноњои 
таълимию маъмурї ва љойњои љамъияти риоя намоянд; 

- ба љараёни дарс, маљлисњо, конфронсњо ва дигар чорабинињое, ки дар 
донишкада гузаронида мешавад халал нарасонанд; 

- обрў, маќом ва манзалати донишкадаро бо фаъолияти гуногунљабњаи 

пурсамари хеш баланд бардоранд;  
- ихтисоси интихобкардаашро дўст дорад ва барои мутахассиси асили 

соњаи худ шудан мунтазам саъю кўшиш намоянд;  
- ба дарс бо лавозимоти хониш: љузвдон, дафтар, ручка, китоб ва ба 

донишкада бо халат њозир шавад;  
- дар бинои таълимї ва хобгоњ мувофиќи љадвали навбатдории 

тасдиќшуда навбатдорї намоянд ва талаботи навбатдориро риоя намоянд; 
- аъзои китобхонањои донишкада ва љумњуриявї бошанд; 
- дар корњои илмї-тадќиќотї: конференсия,олимпиада, симпозиум ва 

мањфилу озмунњо иштирок намоянд ва бо маърўзањо баромад намояд.    
19. Дар мавриди бо сабаби узрнок ба дарс наомадан донишљў, магистр ва 

ординатор вазифадор аст, ки на дертар аз рўзи дуюми ѓоиб будан садорати 
факултетро хабардор намуда, дар рўзи аввали ба дарс њозир шудан ба 
садорати факултет ё маъмурияти омодагии ќаблї њуљљати расмї, ки сабаби 
ѓоиб будани ўро тасдиќ мекунад, пешнињод намояд. Дар мавриди бемор 
будан донишљў, магистр ва ординатор њуљљати бемории муассисаи 
табобатиро барои ќайд намудан ба бунгоњи тиббии донишкада пешнињод 
намояд. 

20. Донишљўён, магистрон ва ординаторон бояд ба тамомии таљњизоту 
васоити таълимї ва кории донишкада (асбоб, китоб, васоити таълимї, мизу 
курсї, љевон дастгоњ ва ѓ.) эњтиёткорона муносибат кунанд. Аз толори 
таълимї, њуљрањои дарсию корї, озмоишгоњњо (лабораторияњо) баровардан 
ва берун бурдани асбобу таљњизот ва дастгоњу ашёњои гуногун аз тарафи 
донишљўён ќатъиян манъ аст. 

21. Донишљўён, магистр ва ориднаторон бояд боинтизому ботартиб 
бошанд, њам дар донишкада ва њам дар љойњои љамъиятї симову рафтори 
намунавї ва ахлоќи њамида дошта бошанд. 

22. Донишљўён, магистрон ва ординаторон ба кормандони техникие, ки 
тозагї ва тартиботи заруриро дар толорњо ва утоќњои таълимї ва истењсолии 
донишкада таъмин мекунанд, њамкорї намоянд.  

23. Донишљўён, магистрон ва ординаторон бояд дар рўњияи 
хештаншиносї, ватандўстї ва мењанпарастї тарбия ёфта, аз гаравидан ба њар 
гунна њизбу њаракатњои ифротї, тундрав ва хурофот худдорї намоянд, 
инчунин дар љодаи решакан намудани зуњуроти  коррупсионї ва њар гуна 
падидањои номатлуб мусоидат кунанд. 
 

V. УЊДАДОРИЊОИ РАЁСАТИ ДОНИШКАДА 
24. Раёсати донишкада уњдадор аст: 



 

 

- фаъолияти мунтазами мењнатии њайати кормандони донишкадро 
таъмин намуда, мутобиќати тахассусї, унвон  ва дараљаи илмию касбии 
кормандонро назорат карда, њар як кормандро ба љойи кори муайян таъмин 
намояд ва дар баробари он кормандро бо вазифаи кориаш шинос намуда, 
фаъолияти пурраи мењнатиро барои кормандон дар рўзи корї ва ё басти корї 
таъмин гардонад. Шароити комили мењнат, бехатарии мењнат ва  дурустии   
дастгоњу  таљњизотро  фароњам  оварад; 

- ба омўзгорон наќшаи машѓулиятњои таълимї ва љадвали дарсиро сари 
ваќт пешнињод намуда, барои соли нави тањсил наќшањои инфиродии 
таълимию методї, илмию тадќиќотї, тарбиявї ва дигар навъи кору 
фаъолияти кормандонро тасдиќ намояд; 

- шароити заруриро барои тайёр намудани мутахассисони соњибкасб 
тибќи талаботи истењсолот ва хољагидории замони муосир бо истифода аз 
дастовардњои навини илмї, фанниву фарњангї, бо назардошти дурнамо ва 
амалигардонии усулњои навини таълим фароњам оварда, механиконидани 
корњои вазнинро дар коргоњњои хољагидорї ва таълимї-истењсолї суръат 
дињад; 

- корњои тарбиявиро бо кормандон, аспирантон, унвонљўён, донишљўён, 
магистрон ва ординаторон ба роњ монда, барои корњои тарбиявї, фарњангию 
фароѓатї, варзишї дарсњои тарбияи љисмонї ва машѓулиятњои эљодиёти 
бадеї шароит фароњам оварад; 

- пешнињод ва дархостњои кормандони донишкада, донишљў, магистр, 

ординаторон ва доктори фалсафа (PhD) доктор аз рўйи ихтисос ва дигар 

ташкилотњои љамъиятиро, ки барои бењтар  гардидани корњои таълимї, 
илмї-тадќиќотї, тарбиявї, истењсолї ва сохтори коргузорї  пешбарї 
мешаванд, баррасї ва дар амал татбиќ намуда, омўзгорону кормандони 
масъулиятшинос ва бењтаринро дастгирї ва њавасманд намояд; 

- интизоми ќатъии мењнат ва таълимиро таъмин намуда, барои 
мустањкам кардани интизоми мењнат чорањои тарбиявї ва коршиносї 
гузаронад, исрофи ваќти кориро барњам дињад, истифодаи оќилонаи 
захирањои мењнатиро таъмин намояд, бо њамдастии коллективњои мењнатї 
дар мавриди вайронкунандагони интизоми мењнатї чорањо андешад; 

- ба таври ќатъї нишондодњои ќонун дар бораи мењнат ва ќоидањои 
њифзи мењнатро риоя кунад, шароити мењнат ва таълимиро дар донишкада 
бењтар намояд. Тамоми љойњои кориро бо таљњизоти зарурї таъмин намуда, 
мувофиќи ќоидањои амалкунандаи њифзи мењнат (техникаи бехатарї, зидди 
сухтор, ќоидањои санитарї ва амсоли ин)  раванди корро барќарор намояд.                    

  Дар њолати дар маљмўи ќоидањои њифзи мењнат мављуд набудани он 
меъёрњое, ки риояи онњо бехатарии шароити мењнатро таъмин менамояд, 
раёсат бо мувофиќа ва дастгирии Кумитањои иттифоќи касабаи кормандони 
донишкада барои ислоњи нуќсонњо чорањои  заруриро андешад; 

- барои пешгирии маъюбшавї ва беморињои касбї дар истењсолот ва 
таълим мутобиќи ќонунњои амалкунанда чорањои зарурї андешад. Дар 
мавриди мављуд будани муњити зарарноки корї дар коргоњњою озмоишгоњњо 
ба кормандон имтиёз ва љуброни молиявї (ваќти кори кўтоњ, рухсатии 
иловагї, љубронпулї, хўроки шифобахш) дастрас гардонад, бо сару либосу 



 

 

пойафзоли махсус, дигар васоити махсуси корї таъмин намояд ва тарзи 
дуруст истифода бурдани онњоро назорат кунад; 

- аз тарафи кормандон, доктори фалсафа (PhD) доктор аз рўйи ихтисос, 

донишљўён, магистрон ва ориданторон, риоя гнамудани техникаи бехатарї, 
ќоидањои санитарї ва гигиении мењнат ва ќоидањои зидди сўхторро назорат 
намуда, дониши онњоро оид ба масъалањои мазкур санљад; 

- бунёди дурусти љобаљогузории таљњизот, ашё, хати гармї, равшандињї 
ва њавософкуниро таъмин намуда, барои нигоњдории сару либоси  кормандон 

доктори фалсафа (PhD) доктор аз рўйи ихтисос, донишљўён, магистрон ва 
ординаторон шароити фароњам орад; 

- истифодаи дурусти шарту матолиби пардохти музди кор ва 
амалигардонии меъёрњои мењнатиро  таъмин намуда, пардохти музди  
мењнатро дар ваќти муќарраршуда таъмин гардонад; 

- барои њамаи кормандон сариваќт рухсатии мењнатиро пешнињод 
намояд. Ба њайати профессорону омўзгорон дар охири соли тањсил (то ваќти 
рафтан ба рухсатї) дар бораи сарбории солонаи соли нави тањсил маълумот 
пешкаш намояд ва аз рўйи он назорат барад; 

- барои баланд бардоштани самараи корњои тарбиявї, таълимї-методї 

ва илмї-тадќиќотии кормандон, доктори фалсафа (PhD) доктор аз рўйи 

ихтисос донишљўён,  бењтар намудани сифати фаъолияти корї, оќилона 
истифода бурдани ваќти корї, ашё, мавод, нерўи барќ ва дигар захирањои 
моддиву молиявї, дар баланд бардоштани љанбаи моддї ва ахлоќии мењнати 
мањсулнок, дар њалли масъалањои њавасмандгардонии кормандони 
коллективњои мењнатї чорањо андешад; 

- навовариву кашфиёт ва пешнињодоти нављўёнаро сариваќт баррасї 
намуда, натиљаи онњоро дар амал татбиќ кунад, барои навоварони 
истењсолот имтиёз фароњам оварда, онњоро њавасманд гардонад, ба 
инкишофи самти илмї-тадќиќотї мусоидат намояд; 

- ба инкишофи мунтазами дараљаи касбї-тахассусї ва шароити 
иќтисодию молиявии кормандон мусоидат кунад, шароитњои ба њам омўзиш 
додани таълим ва фаъолияти мењнатиро дар донишкада ва истењсолот 
фароњам оварад; 

- барои коллективи мењнатї шароити заруриро дар иљрои кору 
вазифањояшон фароњам оварда, барои онњо муњити дурусти коргузорї ва 
эљодї муњайё созад, ташаббускории кормандон, донишљўён, магистрон ва 
ординаторонро дастгирї намояд, сањми онњоро дар идора намудани 
донишкада бо истифода аз љаласањои Шўрои олимон, Раёсат, љаласањои 
коллективи мењнатї, љаласањои мушовараи доимї, конференсияњо ва дигар 
намудњои корњои тадорукоти љамъиятї пазируфта, сари ваќт эродњои 
кормандон, донишљўён ва магистрон ва ординаторонро баррасї намуда, 
бањри ислоњи камбудињои љойдошта кўшад ва аз натиљаи он ба онњо хабар 
дињад; 

-ба матлаб ва ниёзи кормандон муносибати љиддї намуда, барои 
бењдошт ва рушди шароити зист ва истироњати кормандону донишљўён, 
магистрон ва ординаторон шароит муњайё кунад. Барои тармим ва таъмини 
таљњизоти зарурии биноњои маъмурї, таълимї, хобгоњњо, муассисањои клубї 



 

 

ва фарњангї-фароѓатї, муассисањои њифзи тандурустї, толорњои варзишї, 
муассисањои маишї, нуќтањои савдо чорањои зарурї андешад ва сохтмонњои 
истиќоматии инфиродї ва кооперативї (дастаљамъї), бењдошти шароити 
зист мувофиќи эњтиёљи кормандон ёрї расонад. Зимни таќсимоти макони 
зист ва њалли масъалањои ба он марбут нишондоди ќонунњои амалкунандаро 
комилан риоя намуда, матлаб ва розигии Кумитаи иттифоќи касабаи 
кормандони донишкада ва коллективї кормандонро ба эътибор гирад. 

Раванди  таълим,  кори  илмї-тадќиќотї, корњои  маданї-равшаннамої,  
тарбиявї,  корњои  њифзи  тандурустї ва  оммавии  љисмониро  бо  таљњизот,  
мавод ва асбобњои  зарурї  таъмин  намояд. 

25.Раёстаи донишкада вазифа  ва уњдадорињои  худро  аз   рўйи  ќонунњои  
амалкунанда  ва дар  мавридњои  зарурї  бо   ризоияти Кумитаи  иттифоќи  
касабаи кормандон  ва  коллективњои  мењнатї  амалї  мегардонад.  
 

VI. ФАЪОЛИЯТИ  ТАЪЛИМЇ 
 

 26. Машѓулиятњои таълимї тибќи љадвали дарсї – мувофиќи наќшаи 
таълимї ва барномањои таълимї, ки аз рўйи тартиботи мављуда тасдиќ 
шудаанд, баргузор мегарданд. 

 Мањдуд намудани ваќти таътили донишљўён, магистрон ва 
ординаторон манъ аст. 

27.Љадвалњои дарсї барои як нимсола (семестр) тартиб дода шуда, 
тасдиќ карда мешаванд ва дар муњлати 5 рўз пеш аз оѓози дарсњои нимсола 
ба тахтаи умумии љадвалњо овехта мешаванд. Барои гузаронидани дарсњои 
факултативї ва иловагї љадвали људогона тањия карда мешавад. Сарбории 
таълимии аудитории донишљўён, магистрон ва ординаторон дар њолати 
бидуни вобастагии истењсолї ба њамаи намуди машѓулиятњои таълимї, 
њамчунин мутобиќ бо наќшањои таълимии дараљаи бакалавр 30-32 соат, аз 
рўйи наќшаи таълимии дараљаи магистр 18-20 ва аз рўи наќшаи таълимии 
мутахассис 27-30 соат, ординатор 24 соат дар як њафта муќаррар карда 
мешавад. 

28. Ваќти машѓулияти таълимї дар низоми анъанавї 80 даќиќа ва дар 
низоми тањсилоти кридитї 50 даќиќа муайян шудааст. Аз оѓозшавї ваќти 
машѓулияти таълимї; омўзгорон, донишљўён, магистрон ва ординаторон ва 
кормандон бо задани занг бохабар мешаванд. Баъди анљоми машѓулияти 
таълимї танаффуси 5 ва 10 даќиќагї муќаррар шудааст.  

29. аромадани донишљўён, магисторон ба синфхона баъд аз даромадани 
омўзгор манъ аст. Баъд аз оѓози дарсњо дар њама толору њуљрањо ва 
синфхонањо риояи оромї ва тартибот барои низоми раванди таълим таъмин 
карда мешавад. Дар раванди дарс ќатъ кардани машѓулиятњои таълимї ва ба 
синфхона даромадану аз он баромадан манъ аст. 

30. То оѓози машѓулиятњои таълимї (дар танаффусњои байни дарсњо) дар 
толорњои таълимї, синфхонањо ва озмоишгоњњо, коргоњњо ва кабинетњои 
дарсї васоити таълимии зарурї, таљњизоти зарурии таълимї барои 
дарсгузаронї тайёр карда мешаванд. 

31. Дар машѓулиятњои амалї ва лабораторї, клиникї ва токлиникї дар 
синфхонањо, кабинет ва лабораторияњо донишљўён ба зергурўњњои људогонаи 



 

 

таълимї таќсим карда мешаванд. Њайати гурўњњои таълимии донишљўён 
вобаста ба хусусияти дарсњои амалї бо фармоиши  ректори донишкада 
муќаррар ва тасдиќ карда мешаванд. 

32. Дар њар як гурўњ (синф) аз тарафи декан аз њисоби донишљўёну 
магисторони фаъол ва боинтизом сардори гурўњ интихоб карда мешавад, ки 
сардори гурўњ пайваста бо раиси иттифоќи касаба ва раиси созмони 
љавонони гурўњ вазифањои ба ў вобасташударо амалї менамояд.  

Сардори гурўњ ба садорати факултет ва куратори гурўњ итоат мекунад ва 
иљрои супоришу нишондодњои онњоро дар гурўњ таъмин менамояд. Сардори 
гурўњ бошад дар маркази омодагии ќаблї, бо роњбари гурўњ (табибон) итоат 
мекунад ва  дастуру супоришњои онро дар гурўњ таъмин менамояд.  

33. Вазифањои сардори гурўњ: 
а) ќайди иштироки њар як донишљў, магистрон ба дарсу машѓулиятњо; 
б) пешнињоди маълумотнома ба куратори гурўњ, декани факултет ва 

маъмурияти сохтори таълимї дар бораи бо сабабњои узрнок ва ё бесабаб ба 
дарсу машѓулиятњои таълимї, корњои љамъиятї иштирок накардан ва дер 
мондани донишљўён ва магистрон дар машѓулиятњои омодагии ќаблї; 

в) назорат ба тартибу интизоми гурўњ дар раванди машѓулиятњои 
таълимї ва нигоњдошти таљњизоти синфхонањо ва озмоишгоњњо, коргоњњо ва 
кабинетњои таълимї; 

г) созмон додани васоит ва таљњизоти таълимї дар синфхонањои гурўњ; 
д) сари ваќт огоњ намудани донишљўён ва магистрони гурўњ оид ба 

таѓйироти љадвали дарсї ва раванди таълим; 
е) таъйини навбатдор аз њисоби донишљўён ва магистрони гурўњ; 
ё) ёрии амалї расонидан ба сарпарасти гурўњ ба омўзгороне, ки дар 

гурўњ дарс медињанд; 
ж) донишљўён ва магистронро ба корњои тарбиявї, фарњангию фароѓатї 

ва љамъиятї омода намудан. 
34. Дар њар як гурўњи академикї журнали ќайди давомоти донишљўён ва 

магистрони гурўњ  мављуд аст, ки он дар факултет нигоњдорї шуда, њар рўз ба 
сардори гурўњи академикї барои ќайд кардани иштирок ва давомоти 
донишљўёни гурўњи аккадемикї дода шуда, дар охири рўз ба садорати 
факултет (маъмурияти омодагии ќаблї) супорида мешавад.  
     VII. ТАРТИБОТ ДАР БИНОЊОИ МАЪМУРЇ ВА ТАЪЛИМЇ  
      3 5. Масъулияти бењдошт ва таъмини шароити корї дар синфхонањо, 
озмоишгоњњо, њуљрањо, кабинетњои таълимї ва корї (мављудияти љевонњои 
дурусти корї, таљњизоти таълимї, нигоњдошти њарорати муътадил, рўшної 
ва амсоли ин) ба зиммаи мудири  хољагии донишкада вогузошта шудааст. 

36.Ба дурустї ва дар њолати корї ќарор доштани таљњизот дар 
озмоишгоњњо, њуљрањои таълимї, тайёрии васоити таълимї ва таъмини онњо 
мудирони кабинетњо масъулият доранд. 

37. Дар роњравњою синфхонањо, озмоишгоњњо, кабинетњо, толорњои корї 
ва таълимии донишкада  чунин рафтору кирдор барои донишљўён, магстрон 
ва  ординаторон ќатъиян манъ аст: 

а) бо палто ва кўлоњ будан; 
б) баланд гап задан, хандидан, маѓал кардан, дар дањлезњо њангоми дарс 

гаштугузор кардан; 



 

 

в) сигору нос кашидан; 
г) истеъмоли нўшокињои спиртї ва маводњои мадњушкунанда; 
ѓ) овардан, нигоњ доштан ва истифодаи маводи мадњушкунанда (гази 

зарарнок ба саломатї) ва маводи нашъаовар; 
д) дар  њолати сархушї ва нашъамандї њозир  шудан; 
е) ворид  кардани шахсони  бегона ва  бе сару либоси  расмї; 
ё) гуфтугў бо телефони мобилї, занљири гардан, њалќањо ва дастмонањои 

калонњаљм, истифодаи ангуштарин, бе љузвдон, бе маводи таълимї ва бо 
мошинњои шахсии сабукрав омадан; 

ж) омадан бо сару либосе, ки мувофиќ ба «Дастурамали либосњои 
тавсиявии хонандагон ва донишљўёни муассисањои тањсилоти ибтидої, миёна 
ва олии касбї», ки  аз тарафи Вазорати маориф ва илми  Љумњурии 
Тољикистон тасдиќ шудааст, мувофиќ нест; 

з) ворид шудан ба биноњои таълимї ва хобгоњњои донишкада бо 
либосњои таблиѓотии дорои њар гуна навиштаљот мебошад, аз ќабили 
либосњои суратдор, нимурён, куртањои пур аз навиштаљот, сатр, њиљоб ва 
шимњои аз њад зиёд танг ва зонуњояш бурида; 

и) ба донишљўён, магистрон ва ординаторон  пўшидани хилъат ва кўлоњи 
сафед њатмї мебошад; 

ї) аз љониби донишљў ва магистр бевосита ё бавоситаи миёнарав 
гирифтан ва пешнињоди пора дар намуди пул ва дигар амвол ё фоидаи дорои 
характери молї дошта, барои иљро кардан ё накардани амали муайян ба 
манфиати порадињанда ё намояндагони он; 

Ќоидањои истиќомат дар хобгоњњо бо «Низомномаи хобгоњи донишљўён 
ва магистрон»  танзим карда мешавад.   

38. Раёсати донишкада масъул аст, ки њифз ва нигањдошти моликият, 
таљњизот, молу мавод ва тармими зарурии биноњои таълимию маъмуриро 
таъмин намояд. 

 Њифзи биноњо ва моликияти донишкада бо фармоиши ректори 
донишкада ба масъулияти ходимони маъмурию хољагидорї ва амният ва 
бехатарии донишкада вогузор карда мешавад. 

 39. Калидњо аз толорњои биноњои таълимї, синфхонањо, озмоишгоњњо 
ва коргоњњо бояд дар дасти шахси масъули њифз ва нигањдошти биноњои 
таълимї бошад ва мутобиќи рўйхати тасдиќшуда аз тарафи мудири хољагии  
донишкада ба мутасаддиён дар ваќти корї дода мешавад. 
 40.Ќоидањои тартиботи дохилии мењнатии донишкадаро дар 
факултетњою кафедрањо ва сохторњои таркибии донишкада дар лавњањои 
људогона нигоњ дошта, ба он њайати кормандон, унвонљўёну доктори 
фалсафа (PhD) доктор аз рўйи ихтисос, магистрон, донишљўён ва 
ординаторон шинос карда мешаванд.   
 

VIII. ЊАВАСМАНГАРДОНЇ БАРОИ КОМЁБИЊО ДАР ФАЪОЛИЯТИ 
МЕЊНАТЇ ВА ТАЊСИЛ 

 
41. Барои иљрои намунавии уњдадорињои мењнатї, баланд бардоштани 

самаранокии мењнат, кори мањсулноки тўлонї, навоварї дар фаъолияти 



 

 

мењнатї ва дигар дастовардњои корї, барои кормандон њавасмандкунї ба 
тартиби зайл муќаррар карда мешавад: 

а) эълони рањматнома; 
б) додани мукофотпулї; 
в) додани туњфањои ќиматнок ва хотиравї; 
г) сарфароз гардонидан бо Ифтихорномаи донишкада; 
д) дар китоби фахрї ва лавњаи фахрї сабт кардан. 
Бандњои «а», «б», «в» бо ваколати маъмурият ва бандњои «г» ва «д» бо 

мувофиќаи  Кумитаи иттифоќи касабаи кормандони донишкада амалї 
мегардад. 

Зимни амалї гардонидани бандњои зикршуда оид ба њавасмандгардонии 
кормандон, фикру андешаи коллективи мењнатї ба эътибор гирифта мешавад 
ва тавассути фармоиши ректор ба расмият дароварда шуда, барои маълумот 
ба дафтарчаи мењнатї сабт мегардад. 

Зимни амалигардонии меъёрњои њавасмандгардонї омилњои молиявї ва 
ахлоќии муназзамгардонии мењнат дар назар дошта мешавад. 

42. Ба кормандоне, ки уњдадорињо ва вазифањои кории худро 
бовиљдонона иљро менамоянд, имтиёзњо дар хизматрасонии иљтимої-маданї 
ва соњаи хољагї дода мешавад. Чунин кормандон дар фаъолияти корї 
имтиёзи болоравї дар вазифаро доранд. 

43. Барои хизмати арзанда кормандони донишкада барои дарёфти 
мукофотњои давлатї ва соњавї пешнињод мешаванд. 

44. Коллективњои мењнатї барои комёбињои мењатии кормандон 
меъёрњои њавасмандгардонии љамъиятиро истифода мебаранд ва њамчунин 
кормандонро ба њавасмандкунии моддї, молиявї ва маънавї пешбарї 
мекунанд, фикру андешаи  худро барои пешнињоди номзадњо ба мукофотњои 
давлатї баён менамоянд. 

45. Барои  иштирок  ва  азхудкунии  намунавии  дарсњо,   ширкати  
фаъолона дар  корњои  илмї-тадќиќотї ва  љамъиятии  донишкада  барои  

донишљўён, магистрон, доктори фалсафа (PhD) доктор аз рўйи ихтисос ва 
ординаторон меъёрњои  зерини  њавасмандгардонї  ва  имтиёзњо  мављуданд: 

а) эълон  кардани  рањматнома; 
б) додани  мукофотпулї; 
в) додани  туњфањои  ќиматнок  ва  хотиравї; 
г) сарфароз гардонидан бо ифтихорномаи донишкада 
Имтиёз ва њавасмандгардонї бо фармоиши ректори донишкада ба 

расмият   дароварда  шуда, дар мувофиќа бо Кумитаи иттифоќи касабаи 
кормандон  ва донишљўён ва созмони  љавонон  дар љаласаи 
умумидонишгоњї ва факултетї  эълон карда мешавад. Нусха аз ќарор дар 
бораи имтиёз ва њавасмандгардонии донишљў, магистрон, доктори фалсафа 

(PhD) доктор аз рўйи ихтисос ва ординаторон дар парвандаи шахсиашон 
нигоњ дошта мешавад.  
 

IX. РЕЉАИ КОРИИ ДОНИШКАДА 
 

46. Воридот ба биноњои таълимї ва хобгоњњои донишкада  тибќи  низоми 
иљозатномадињї ва рељаи корї ба роњ монда шудааст.  



 

 

47.Дар донишкада 3 намуди иљозатнома  мављуд аст: 
а) доимї (ба кормандони доимї ба муњлати муайян дода мешавад); 
б) иљозатномаи муваќќатї; 
в) иљозатномаи яккарата.  
48. Донишљўён ва магистрон ба биноњои таълимї ва хобгоњњо бо билети 

донишљўї ва кардаи ќайди электронї дохил мешаванд. 
59.Воридот ба биноњои донишкада аз соати 07.00 то соати 19.00 

муќаррар карда шудааст. 
 
X. МУЉОЗОТИ ИНТИЗОМЇ БАРОИ ВАЙРОН КАРДАНИ ИНТИЗОМИ 

МЕЊНАТЇ ВА ТАЪЛИМ 
 

50. Вайрон кардани интизоми мењнат, яъне иљро накардан ё ба таври 
лозимї иљро накардани вазифа ва уњдадорињои мењнатї аз тарафи корманд, 
ки дар њамин санад ва дигар ќонунгузории љорї пешбинї шудааст, зарурати 
истифода бурдани муљозоти интизомї ва усулњои таъсирбахшии љамъиятиро 
пеш меорад. 

51. Барои вайрон кардани интизоми мењнат раёсати донишкада  
муљозоти зерини интизомиро истифода мебарад: 

а) огоњї (шифоњї); 
 б) сарзаниш; 
в) танбењ;  
г) танбењи ќатъї 
д)то як сол мавќуф гузоштани навъњои њавасмандгардонии мењнат; 
е) аз вазифа озод намудан (бандњои 3, 4, 6, 7, 10, 11 ќисми якуми моддаи 
42-уми Кодекси мењнати Љумњурии Точикистон). 
Бекор кардани шартномаи мењнатї мувофиќи моддаи 44-и Кодекси 

мењнати Љумњури Тољикистон пешакї, на дертар аз ду њафта, баъди огоњ 
намудан аз тарафи  Куматаи иттифоќи касабаи кормандони донишкада сурат 
мегирад.  

52. Муљозоти интизомї аз тарафи ректори донишкада татбиќ гардонида 
шуда, бо фармоиши махсус эълон ва ба расмият дароварда мешавад. 

Раёсати донишкада њуќуќ дорад, ки ба љойи истифода кардани муљозоти 
интизомї муњокимаи корманд ва омўзгоронро ба коллективи мењнатї њавола 
намояд. 

53. То татбиќи муљозоти интизомї аз вайронкунандагони интизоми 
мењнат ба таври хаттї баёнот гирифта мешавад. Саркашї намудани корманд 
аз додани баёнот раёсатро аз њуќуќи татбиќи муљозоти итизомї мањрум 
намесозад. 

 Муљозоти интизомї аз тарафи раёсати донишкада барои вайрон 
кардани интизоми корї дар муњлати на дертар аз як моње, ки аз ваќти 
вайронкунии интизоми мењнат мегузарад (ба ѓайр аз ваќти беморї ё дар 
рухсатии мењнатї будани корманд), дода мешавад. Муљозоти интизомї 
баъди 6 моњи содири кирдори корманд ва аз рўйи натиљањои тафтиш ё 
санљиши фаъолияти молиявию хољагї на дертар аз ду соли баъди содири 
чунин кирдор татбиќ шуда наметавонад. 

Барои њар як кирдор танњо як муљозоти интизомї дода мешавад. 



 

 

54.Њангоми додани муљозоти интизомї зарари ќонунвайронкунии 
интизомї, ки аз тараф корманд рух додааст, њолати рухдињии 
ќонунвайронкунии интизомї ва фаъолияти пешинаи кории корманд бояд ба 
эътибор гирифта шавад. 

55. Фармоиш дар бораи муљозоти интизомї ва амалї намудани он ба 
корманде, ки муљозот ба ў равона шудааст, дар муњлати на дертар аз се рўз 
эълон карда мешавад. Фармоиш дар њолатњои зарурї дар байни њамаи 
коллективи мењнатии донишкада эълон карда мешавад. 

56.Агар дар давоми 6 моњ корманд ба ќонунвайронкунии интизомї роњ 
надињад, љазои пешинаи интизомї аз ў бардошта мешавад. 

 Раёсат бо ташаббуси худ ва бо пешнињоди коллективи мењнатї 
метавонад барои муљозоти интизомии ба корманд додашуда новобаста ба он 
ки муњлати муљозот ба анљом расидааст ё не, фармоиши радди муљозот содир 
намояд ва ин дар њолате метавонад баргузор гардад, ки корманд ба халалдор 
гардидани интизоми мењнат роњ надињад ва аз рўйи виљдон фаъолият кунад. 

 Дар муњлате, ки муљозоти интизомї ќувваи амалкунанда дорад, имтиёз 
ва њавасмандгардонї мувофиќи ќоидањои расмї нисбат ба шахси љазодида 
раво дониста намешавад. 

57.Коллективи мењнатї низ њуќуќ дорад, муљозоти интизомии  
кормандро новобаста ба хотима ёфтани муњлати он бозгирад ва ё барои 
бозгирифтани муљозоти интизомї аз корманд дархост намояд ва ё барои 
бозгирифтани мањдудиятњое, ки раёсати донишкада нисбати он шахс барои 
вайрон кардани интизоми мењнат гузоштааст, дархост намояд. Шарти ин аз 
тарафи корманд минбаъд вайрон накардани интизоми мењнат ва кору 
фаъолияти фаъолона кардан аст. 

58. Барои вайрон кардани интизоми таълимї ва вайрон кардани 
тартиботи дохилии хобгоњњо ба донишљўён ва магистрон, муљозоти 
интизомии зайл пешбинї шудааст: 

 а) огоњї (шифоњї); 
  б) сарзаниш; 
 в) танбењ; 
  г) танбењи ќатъї 
  д) аз донишкада хориљ намудан. 
 Дар ваќти хориљ кардани донишљў ва магистр аз донишкада розигии 

Кумитаи иттифоќи касабаи донишљўёни донишкада њатман гирифта 
мешавад. 

 Муљозоти интизомї, ки барои њуќуќвайронкунии интизомї дода 
мешавад, бояд на дертар аз як моњи рух додану ошкор намудани 
њуќуќвайронкунии интизомї дода шавад. Муљозоти интизомї дар муњлати 
на дертар аз 6 моњ бояд амалї гардад. Агар донишљў ва магистр ё ординатор 
дар тўли як сол баъд аз муљозоти интизомї гирифтан, дигар ба 
њуќуќвайронкунии интизомї роњ надињад, пас, муљозоти интизомии ба ў 
додашуда бозгирифта мешавад. 

59. Дар дафтарчањои мењнатии кормандон, аспирантон ва парвандаи 
шахсии донишљўён ва магистрон доир ба раванди тањсил дар шуъбањои 
рўзона, инчунин, дар бораи комёбињои корї, чорањои њавасмандгардонии 
моддї ва маънавии корманд бо нишондоди маъмурият сабт карда мешавад, 



 

 

ба истиснои муљозоти интизомї, таълимї ва сабаби хориљшавї  ќайдњо сабт 
карда намешавад. 

 
  Ќоидањои тартиботи дохилии ќоидањои татриборти оидањои тартиботи 

дохилии мењнатии муассисаи таълимии ѓайридавлатии “донишкадаи тиббї-иљтимоии 
тољикистон” дар љаласаи шўрои олимони донишкада аз “24” 08 2020 №1/3 ќабул карда 
шудааст.  

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


